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令和８年度「職場体験」学習受入実施要領 

 

令和 8年 6月 

恩賜上野動物園 

 

恩賜上野動物園では、中学生・高校生が一般的な職業観・勤労観を育み、学習意欲を高めるとともに、

当園の事業内容や社会的意義への理解を深めてもらうことを目的として、下記の要領で職場体験の受け

入れを実施します。 

 

１ 受入れ条件 

 

１）教育課程に基づく教育の一環として、明確な学習課題をもち、上野動物園での職場体験を希望する 

生徒を対象とします。 

２）対象は、東京都島嶼部、台東区、文京区、荒川区および墨田区に所在する中学校・高等学校の生徒 

に限ります。 

３）受入れ期間は、令和 8年 10月から 12月の開園日における平日の連続した 3日間とします。 

４）職場体験の受入件数は期間中 3件を上限とし、受入れ人数は 1件につき最大 4名とします。 

５）日程や参加人数等により、複数校による合同開催となる場合があります。 

 

２ 体験希望生徒との事前確認事項 

 

動物園は、一般的な職場とは異なる専門性のある職場です。事前の確認が不十分な場合、動物園業務

に支障をきたすだけでなく、生徒および動物の健康・安全に影響を及ぼす可能性があります。 

お申し込みの際は、必ず、すべての項目について、動物園での職場体験を希望する生徒と十分に確認・

相談の上、お申し込みください。 

 

１) さまざまな業務に積極的に取り組めること 

職場体験は、動物園業務の体験を目的としており、飼育業務のみを体験するものではありません。動

物園の業務には、案内業務、教育普及業務、施設管理など、さまざまな仕事があります。動物園の仕事

への理解を深めるため、希望する内容以外の業務にも積極的に取り組む姿勢が必要です。 

 

２） さまざまな動物に関わることができること 

動物園の飼育係は、希望に応じて担当する動物を選ぶことはできません。職場体験においても、生徒の

希望に応じて体験する動物を決定することはありません。 

当園では、カエルやヘビなどの両生類・は虫類、猛禽類を含む鳥類、大型哺乳類、肉食動物など、さま

ざまな動物を飼育しています。そのため、苦手な動物の世話をする場合があります。また、動物のエサ

となる昆虫やネズミ等を取り扱う場合もありますので、あらかじめ十分にご理解ください。 
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３） 動物に関係するアレルギーやぜんそくなどの症状がないこと 

動物園は、ちりやほこり、乾草、動物の毛、排泄物などに触れる機会があり、ほこりの多い環境で作

業を行う場合があります。アレルギーやぜんそくなどの症状がある場合は、安全面を考慮し、お受けで

きない場合があります。事前に保護者の方とも十分にご相談ください。 

 

４）感染症予防に努めること 

感染症予防のため、職場体験開始日の 1週間以内に海外から入国または帰国した生徒は、飼育管理エ

リアへ立ち入ることができません。また、過去 2か月以内に海外渡航歴がある場合は、渡航時期や地域

等について申告してください。 

 

３ 体験内容 

 

１) 案内・接客業務体験 

来園者のお出迎えや案内業務など、来園者対応に関する業務の一部を体験します。 

２）教育普及業務体験 

イベント準備やサイン作成など、教育普及業務の一部を体験します。 

３）飼育業務体験 

動物の飼育や観察など、飼育業務の一部を体験します。 

４）維持管理業務体験 

施設管理など、動物園運営に関わる業務の一部を体験します。 

※実施内容は、受入れ日数や当日の状況等に応じて決定します。 

 

４ 受入れ期間 

 

令和 8年 10月から 12月までの開園日の平日で、連続した 3日間 

※ただし、園の行事等により、受入れできない日もあります。 

 

５ 受入れ時間 

 

8時 30分から 15時 30分まで 

※体験内容により、集合時間が前後する場合があります。 

 

６ 申込み方法 

 

１) 体験希望日の相談 

 希望する体験開始日の 8週間前までに、電話にて体験期間についてご相談ください。 

※申込上限数を超えた場合は受付終了とさせていただく場合があります。 

 



- 3 - 

 

２) 申込み 

日程調整後、下記の申込フォームに必要事項を入力・送信してください。 

 

申込フォーム： 

https://4707f922.form.kintoneapp.com/public/00000e559bb8a18560066f25e608f009b8638e227c2

4f1f98e8cf0c32d6f9323 

 

※必ず事前に、電話での日程相談を行ってから申込フォームにお進みください。 

※参加生徒が確定した状態でお申込みください。 

 

３) 受入れ可否の連絡 

申込み内容を確認の上、申込み後 1週間以内に受入れ可否をご連絡します。 

※受付順に確認します。 

※申込みが複数ある場合は、内容を確認の上、受入れを決定します。 

※申込上限数を超えた場合、受付を終了する場合があります。 

 

４）受入決定通知 

受入決定通知の送付後、1週間以内に「職場体験受入れ申請書」（別紙様式）を提出してください。 

 

７ 受入決定後の流れ 

１）先生への事前説明を実施します。実施方法および日時は別途ご相談ください。 

２）体験開始日の 3週間前までに、事前課題を提出してください。 

事前課題：生徒本人が「体験の場として上野動物園がふさわしいと思った理由」について、400 字程

度でまとめてください。書式の指定はございません。 

３）体験開始日の 2週間前までに、当日のスケジュール等の詳細をお送りします。 

※基本的にはメールで連絡します。メールでのやり取りが難しい場合はご相談ください。 

 

８ 連絡及び問い合わせ先 

〒110-8711 

東京都台東区上野公園 9-83 

公益財団法人 東京動物園協会 

恩賜上野動物園 教育普及課 教育普及係 「職場体験」担当 

（TEL）03-3828-5171（代） 

（mail）ueno-school@tokyo-zoo.net 
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